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Estatuto do Nucleo Regional da Associagdo dos Profissionais de Nivel
Superior, Técnico e Médio da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos em Goias e Tocantins - “ADCAP/GT”

CAPITULO |

- Do Nucleo Regional de Goias e Tocantins da Associagio dos Profissionais de
Niveis Superior,Técnico e Médio da ECT - ADCAP/GT

Art.1. O Nicleo Regional da Associagdo dos Profissionais de Nivel Superior, Técnico e
Médio da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos em Goias e Tocantins, identificada
pela sigla ADCAP/GT, fundado em 01 de dezembro de 2008, é uma associagao civil sem
fins lucrativos e de durag@o indeterminada, com sede na Rua C-263 n° 431 - Apt® 402 -
Setor Nova Suiga, na cidade de Goiania, Estado de Goigs, CEP: 74280-260.

Art.2. A ADCAP/GT, como pessoa juridica de direito privado, reger-se-a pelas normas de
direito que Ihe forem aplicaveis, pelo presente Estatuto e pelos Regimentos Internos
adotados pelos seus 6rgéos. -

Art.3. Sao finalidades da ADCAP/GT:
| - representar seus associados, em juizo ou fora dele, quando for legalmente possivel;
Il — promover a integrag&o de todos os associados:

Il - atuar em conjunto com outras organizagbes da sociedade civil com o objetivo de
contribuir para o aperfeicoamento democratico do Pais:

IV — promover atividades sociais, culturais, recreativas e esportivas para os associados e
seus dependentes; :

V - promover, juntamente com entidades nacionais, a preservagcdo da memoéria da
ADCAP e da ECT;

VI - proporcionar auxilios e beneficios aos associados e seus dependentes;

VIi - promover o desenvolvimento profissional de seus membros, nas diversas atividades
por eles exercidas;

VIl - propugnar pelos legitimos interesses dos associados e dos de suas instituicbes e
representa-os, sobretudo junto & ECT, em agdo isolada, conjunta ou complementar aos
meios institucionais;

IX - promover a integragdo harmoniosa entre os interesses da sociedade e as atividades
da ECT, exercendo papel critico de seu desempenho;

X — orientar e disciplinar o exercicio profissional dos associados consoante com 0s
padrGes técnicos e éticos estabelecidos em lei ou ditados pela consciéncia de seus
membros em codigo especifico; Pt
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Xl - ser uma entidade de utiidade publica, trabalhando para o progresso e
desenvolvimento da sociedade humana;

XIl - zelar pela formag&o profissional dos associados.

Paragrafo 1°. A ADCAP/GT procuraré manter intercambio com associagdes congéneres,
nacionais e estrangeiras, respeitados os dispositivos estatutarios.

Paragrafo 2°. A ADCAP/GT podera filiar-se a organismos representativos de classe,
federativos ou confederativos, nacionais ou internacionais, desde que autorizada a
filiagéo pela Assembiéia Geral Regional.

Paragrafo 3° Respeitada a competéncia sindical prevista nos incisos 1l e VI do Art. 8° da
Constituicdo Federal, podera a ADCAP/GT representar seus associados, judicialmente e
extrajudicialmente, na forma do Art. 5°, item XXI, da Carta Magna.

Paragrafo 4° A ADCAP/GT podera prestar a seus associados quaisquer servicos, auxilios
e beneficios n&o defesos em lei diretamente ou por ajuste com terceiros.

CAPITULO Il
Dos Associados
Art. 4 - A ADCAP/GT mantera as seguintes categorias de associados:

| - Efetivos: profissionais do quadro de pessoal da ECT, que a ela se filiarem, nas
seguintes situagdes:

a) enquadrados em cargo de nivel superior na ECT:

b) enquadrados em cargo de nivel técnico na ECT e;

¢) enquadrados na ECT no cargo de agente de comeios, atividade suporte, que tenham
formag&o superior.

Il - Especiais:

a) ex-profissionais da ECT que desejem permanecer associados;

Il - Beneméritos: associados merecedores desta distingdo, pelos relevantes servigos
prestados 2 ADCAP ou as causas por ela encampadas:; e,

IV — Honorérios: pessoas de reconhecido mérito cientifico e técnico que tenham prestado
relevantes servicos 8 ADCAP ou as causas por ela encampadas.

Paragrafo 1°. Os associados efetivos que adquirirem a condicdo de beneméritos

mnﬁauaﬁoamrmaososdireitosedevmmtasamcategaiademmem, exceto
0 pagamento das confribuicSes. s
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Art.5. A admissdo ao quadro social de associado efetivo sera feita mediante proposta
assinada pelo candidato e por associado efetivo quite com suas obrigagdes. As propostas
seréo submetidas & Diretoria Executiva Regional que decidird, por maioria simples de
seus membros, quanto a sua aceitagio ou recusa.

Paragrafo Unioo-Ocandidatoqueﬁvarsuapropos:arewsadapoderéreapremaJa
ainda uma vez. O Conselho Nacional da ADCAP apreciard a proposta, tomando sua
decis&o, em carater definitivo, por maioria simples de seus membros.
Art.6. A exclusdo do Quadro Social far-se-a:
| - a requerimento do associado:
I - por falta de pagamento das mensalidades;
Il - por decisdo do Conselho Nacional da ADCAP, a partir de proposta do Conselho de
Etica,saoassodadoptaﬁmratosqueﬁramosintaresses, normas, objetivos ou
finalidades da Associagdo, apds processo administrativo que assegure ao interessado
oportunidade de ampla defesa, cabendo recurso a Assembléia Geral Nacional, se ndo
provido em primeira instancia pela Diretoria Executiva da ADCAP Nacional.
CAPITULO !

Dos Direitos e Deveres dos Associados
Art.7. Séao direitos dos associados:
| - participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos nelas tratados;
Il — propor novos associados efetivos;
[l - votar e ser votado para cargos eletivos;

IV-freqaentarasedesodaleasdependéndasdaADCAPeusufmirdosbaneﬁciospor
elas proporcionados;

V-proporuwdidasdeiMarassadaADCAP,dosAssadadosedaproﬁsséo,é
AssembléiaGeraI,aosConsehoseéDinetmiaExecu&va;

Vl-mquereraconvocagaodeAssanbléiaGﬂaIExhaordinﬁadaAssodagao,
obedecidos aos dispositivos pertinentes fixados neste Estatuto;

Vll-comunicaréAssmlb!éiaGemlasfauasmuregtﬂaidadascomeﬁdaspor
Conselheiros ou membros da Diretoria Executiva, em detrimento da Associagio;

VIII - cientificar o Conselho Nacional das faltas ou imegularidades cometidas por
associado ou empregado, bem como denunciar as deficiéncias dos servigos decorrentes
de convénios ou contratos;
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IX - apresentar visitantes a sede social, na forma que dispuserem o Regimento Intemo e
os Regulamentos;

X - utilizar todos os servigos oferecidos pela Associagdo, observadas as disposi¢bes
estatutarias e os Regulamentos préprios.

Art.8. Sdo deveres dos associados:

| - acatar as decisbes da Assembléia Geral, dos Conselhos e da Diretoria Executiva e
atender as disposicdes do Estatuto, dos Regimentos Intemos e dos Regulamentos em

vigor,

Il - pagar as contribuicdes sociais bem como 0s demais encargos ou débitos de sua
responsabilidade;

lI - indenizar danos ou prejuizos causados a Associagéo, por dolo ou culpa;

IV - submeter-se as punigdes de que pendam recursos sem efeito suspensivo ou
definitivamente impostas;

V - zelar pelo bom nome da ADCAP, evitando agdes ou situagdes que deturpem seus
objetivos;

VI - cooperar com as iniciativas e campanhas voltadas para os objetivos da ADCAP;
W-dmempamarmzebemsponsabiﬁdadeoswsouﬁnoﬁaspamosquais
tenha sido eleito ou indicado:

VIl - comunicar as alteragdes em seu cadastro de associado, especialmente seu
enderego para correspondéncia;
lx-presarvaraéﬁcammmnanemOenteassodados,mnfamedaﬁmdomCédigo
de Etica;

X - zelar pelos bens da ADCAP, materiais e imateriais; e

Xl - defender a drea de reserva legal dos servigos postais e telematicos, a ECT como sua
executora e o corpo técnico da Empresa.

Art.9. O associado que estiver percebendo auxilio da Previdéncia Social ou em gozo de
licengca sem vencimentos estara desobrigado do recolhimento das contribuigdes sociais,
até 3 (trés) meses apds o término do afastamento, assegurados os direitos que lhe sdo
conferidos por este Estatuto.

Art.10. SZo isentos do pagamento das contribuicdes sociais os associados domiciliados
no Exterior e os definidos no Art. 4, incisos Il e il
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CAPITULO IV
Do Patriménio Social - Da Receita e da Despesa

Art.11. O patriménio da ADCAP/GT é constituido de:
| — bens moveis e iméveis adquiridos;
Il - legados e doagbes;
Il - quaisquer outros bens adventicios.
Paragrafo Unico. A destinagdo, em caso de dissoluggo da associago, dos bens, direitos
e obrigagbes remanescentes sera objeto de andlise e aprovagdo em Assembléia Geral
Regional, com o direcionamento para serem integralizados acs da ADCAP Nacional ou
rateados, diretamente proporcional, tomando como base o valor de contribuigdo e tempo
relativo a cada associado que esteja gozando de seu direito.
Art.12. O movimento financeiro da ADCAP/GT orientar-se-& por orgamento elaborado
pela Diretoria Executiva Regional e aprovado pela Assembléia Geral Regional, mediante
parecer do Conselho Fiscal Regional, devendo os elementos constitutivos de ordem
econdmica, financeira e orgamentéria ser registrados e comprovados de acordo com a lei.

Paragrafo 1°. O orgamento e o exercicio econdmico-financeiro da ADCAP/GT coincidirdo
com O ano civil.

Paragrafo 2°. Os bens méveis, de consumo durdvel, serdo inventariados sendo seu
estado objeto de periddica reviso.

Parégrafo?.Opatﬁnﬁniosodalpromvaﬂammmnﬁodasfmaﬁdadesda
Associagdo.

Art.13. Constituem receitas da Associagio:
| - ordindrias:

a) as contribuicdes obrigatorias e taxas:;

b) a renda patrimonial;

Paragrafo 1°. A receita ordindria compreende as contribuigdes sociais previstas no
Estatuto ou autorizadas pela Assembiéia Geral.

Paragrafo 2°. O valor da contribuigdo social, a ser pago mensalmente pelos associados
efetivos, na forma do Art.8, inciso Il, serd de 1% da Referéncia Salarial (RS) ocupada
pelo associado na tabela salarial da ECT.

Paragrafo 3°. As mensalidades dos associados serdo divididas em 70% (setenta por
cento) para o Nicleo Regional — ADCAP/GT e 30% (trinta por cento) para a ADCAP
Nacional.
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Il - extraordinarias:
a) as contribuigGes voluntarias;

b) as doagdes, os legados, os auxilios e as subvengdes proporcionados por qualquer
pessoa fisica ou juridica;

C) os resultados das aplicagdes financeiras das disponibilidades;
d) as rendas oriundas de aplicagSes mobiliarias e imobiliarias;

e)asrmdaswamais(mdammaeum‘wmem@saos
associados e terceiros).

Paragrafo Unico. A receita extraordinaria compreende as subvengdes e liberalidades
aceitas.

Art.14. Constituem despesas da ADCAP/GT:

I-ossaléﬁoseasgraﬁﬁcagbesamnpregadmakabalhadorasaﬁbnms,bemmmoos
encargos sociais correspondentes;

Il - os honorérios e ressarcimentos de despesas devidas a empresas privadas e a
profissionais liberais, por servigos prestados 2 ADCAP/GT:

lll - os impostos, taxas e gastos necessarios a manutengdo da ADCAP/GT;

IV - a aquisicio de material de expediente e de equipamentos necessarios as atividades
da ADCAP/GT;

V - a conservagéo dos bens méveis e iméveis da ADCAP/GT:

VI - os aluguéis de instalagbes e equipamentos necessérios ao seu funcionamento;
Vll-osgastosmdesbcmnmuoeastadadoswmmnuuasdosérgaosesmuéﬁosda
ADCAP.massodados.hmdmwiosemmaspassoas,qmndoasewigoda
Associaggo e devidamente autorizados pela Diretoria Executiva Regional;

Vill - os gastos com a realizaggo de reunides, encontros, cursos, seminarios, divulgacio
e propaganda de interesse da ADCAP:

IX - outros encargos ordinérios e extraordinarios, previstos na proposta orgamentaria
aprovada pela Assembléia Geral Regional.

Paragrafo 1°. Os associados ndo respondem, subsidiariamente, pelas obrigagbes sociais
da Associagdo.

e es2ty B
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Paragrafo 2°. Os associados eleitos para a ADCAP/GT respondem, subsidiariamente,
pelas obrigagbes sociais da Associagdo durante o cumprimento de seus mandatos
eletivos.

CAPITULOV
Dos Orgéos de Diregao
Art.15. Sdo Orgdos de diregio da ADCAP/GT:
| - a Assembiéia Geral Regional:
Il - a Diretoria Executiva Regional.
SECAO|
Da Assembiéia Geral Regional
Art.16. A Assembiéia Geral Regional é o poder méximo da ADCAP/GT, constituido por
todos os associados em pleno gozo de seus direitos, e tem competéncia para tomar

qualquer decis@o que julgar conveniente e necessaria 3 defesa dos interesses da
Associagdo e a consecugdo de suas finalidades.

Art.17. Compete privativamente a4 Assembléia Geral Regional:
| - aprovar seu Regimento Interno;

ll-votar.amalnmue,ascomasdaDirewﬁaExaanivaRegw,comprévia
manifestacéo do Conselho Fiscal Regional;

Il - decidir sobre a proposta orgamentéria para o exercicio seguinte, elaborada pela
Diretoria Executiva Regional, com parecer do Conselho Fiscal Regional;

N—apmdm,raﬁﬁcauoouwvogando,malqtﬁawdocmtnFiscalRegbnal,da

Diretoria Executiva Regional ou de seus membros, individualmente; g
g
V - ratificar a aceitagdo, pela Diretoria Executiva Regional, de doacbes, legados e =
subvengdes; &=
g
VI - decidir, em caréter definitivo, as questdes que ihe forem estatutariamente atribuidas: L
VII - reformar, no todo ou em parte, o Estatuto Social; é
VIiI - deliberar sobre a extingdo da ADCAP/GT e a destinagio de seus bens: §
IX - deliberar sobre a filiagéo a instituicdes representativas de classe, conforme disposto *
no Art.3, paragrafo 2°.
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Paragrafo 1°. As contas e a proposta orgamentaria, mrnosmspgdiwspameres@
Conselho Fiscal Regional, poderdo ser examinadas pelos associados, na Secretaria
Geral, nos dez (10) dias antecedentes a Assembléia Geral Regional.

Art.18. A Assembléia Geral Regional é ordinria, quando convocada na forma do Art. 19,
e extraordinaria quando convocada na forma do Art. 23.

Paragrafo 1°. A Assembléia Geral Regional realizar-se-a, preferencialmente, no municipio
Sede da Associaggo.

Paragrafo 2°. A Assembléia Geral Regional Ordinaria e a Extraordinéria poderdo ser
cumulativamente convocadas e sucessivamente realizadas, no mesmo local, sendo
relatadas em atas distintas.

Art.19. A Assembléia Geral Regional Ordindria sera convocada, em dia designado pelo
Presidente, precedida de edital publicado na imprensa oficial e divulgado por circular aos
assaciados, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paréagrafo Unico. O edital mencionara, no minimo, o local, a data e a hora da Assembléia,
bem como a ordem do dia, @ no caso de reforma do Estatuto, conterd, ainda, a indicagéo
da matéria.

Art.20. A Assembiéia Geral Regional sera instalada, em primeira convocagdo, com a
presenca mhimadeumteroodosassociadosmcﬁmitoavotoe.amsegwﬁa
convocacao, trinta (30) minutos depois, com qualquer nimero de associados presentes e
representados.

Paragrafo Urﬁco.Aprmngedosassodadwseréveﬁﬁcadapelasassinatwasapostas
em livro préprio, admitindo-se o registro de procuragdes publicas ou particulares.

Art.21. A Assembléia Geral Regional ser4 presidida e secretariada, respectivamente, pelo
Presidente e pelo Secretario Geral da Diretoria Executiva Regional ou, na falta, pelos
substitutos ou, se também ausentes, por quem os associados presentes escolherem.

Art.22. Salvo casos expressos neste Estatuto, as deliberagbes da Assembléia Geral
Regional serdo tomadas por maioria simples, admitindo-se o voto por procuragéo.

Parégrafo Unico. Para destituigio de membros eleitos da Diretoria Executiva Regional ou
do Conselho Fiscal Regional, assim como para alteragbes estatutarias, € exigido o voto
wnmrdededoistergosdospresenteséassembiéiaesmdalmMemnvncadapam
esses fins, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagado, sem a maioria absoluta
dos associados, ou com menos de um terco nas convocagdes seguintes.

Art.23. A Assembiéia Geral Regional Extraordinéria sera convocada pelo Presidente ou
mediante requerimento de pelo menos um quinto dos associados, em dia designado pelo
Presidente, precedida de Edital publicado na imprensa oficial e divulgada por circular aos
associados com antecedéncia minima de trinta dias.

K. SANPATO-Protocolo- §70.787 -11/05/2011

Paragrafo 1°. O requerimento de convocagdo formulado pelos associados indicarg,
fundamentadamente, a matéria a ser submetida & Assembiéia.

= et |
Estatuto da ADCAP — Niicleo Regional Goids/Tocantins / \gé*

| 7

%




Paragrafo 2°. O Edital mencionara, no minimo, o local, a data e a hora da assembléia
bem como a ordem do dia.

Paragrafo 3°. Se, no prazo de sessenta (60) dias, contado da entrada do requerimento na
Secretaria Geral, o Presidente ndo convocar a Assembiéia, poderdio os associados fazé-
la, observadas as formalidades do paragrafo unico do artigo 22 e a antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias.
SECAO I
Da Diretoria Executiva Regional

Art.24. A Diretoria Executiva Regional é 6rgéo colegiado, encarregado de superintender
as atividades da ADCAP/GT.

Art.25. Além de outras atribuicdes conferidas pelo Estatuto e pelo Regimento Interno,
compete a Diretoria Executiva Regional:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os Regulamentos e as normas administrativas
da ADCAP/GT;

Il - executar as deliberagbes da Assembléia Geral Regional e do Conselho Fiscal:

lll - reunir-se com a presencga da maioria de seus membros, ordinariamente, uma vez por
més e, extraordinariamente, sempre que necessario;

IV - organizar e manter os servigos administrativos da Associacio;

V - celebrar convénios e contratos, para cumprimento do artigo 3¢

VI - elaborar a proposta orgamentaria anual, em consonancia com as diretrizes emanadas
do Conselho Nacional da Associagio, remetendo-a ao Conselho Fiscal Regional para a
devida apreciag3o;

VIl — contratar e demitir empregados, fixando-lhes os salérios e gratificagdes bem como
ajustar a prestagdo de servigos por terceiros;

VIl - discutir, em sess&o ordindria ou extraordinaria, as proposi¢ées formuladas por
qualquer membro da Associa¢do;

IX - responsabilizar-se por toda publicagdo em nome do Nucleo Regional da Associagéo;
X — adquirir e vender bens méveis e equipamentos;

Xl - executar atribuigbes e praticar atos de livre gestio que ndo caibam privativamente a
outros érgaos da entidade.
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Art.26. A Diretoria Executiva Regional, com mandato de trés anos, compde-se dos
seguintes membros:

Presidente; Vice-Presidente; Secretario Geral; Diretor Administrativo e Financeiro; Diretor
de Comunicagdo e Desenvolvimento; Diretor de Relagdes Funcionais e; Diretor de
Relagbes Externas.

Paragrafo 1°. A eleicdo da Diretoria Executiva Regional sera realizada trienalmente,
podendo candidatar-se o associado que, na data do registro de sua candidatura, contar
com o minimo de 1 ano de filiagdo & Associagéo.

Art.27. As deliberagbes da Diretoria Executiva Regional serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Art.28. Compete ao Presidente, além do desempenho de outras fungdes estatutarias ou
regimentaimente previstas:

| - convocar e presidir as Assembiéias Gerais Regionais:
Il - representar a ADCAP/GT, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Il - promover gestdes perante os Poderes Publicos no interesse da ADCAP/GT ou dos
Associados;

IV - representar a ADCAP/GT em todos os atos publicos, oficiais ou nao;

V-mnvocweleigﬁespamaniretoﬁaExeamV&Regima!epamoConselhoFiscal
Regional;

Vl-momverasmdidasnemsséﬁasédsfesamdividwlmmldwadosdimﬂose
interesses dos membros da ADCAP/GT:

VIl - nomear e destituir os membros ndo eletivos da Diretoria Executiva Regional;

VIl - delegar competéncia para fins especificos, sempre por escrito e a titulo precério, a
membros da Diretoria Executiva Regional ou associados.

IX - movimentar, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro ou com o
Secretério Geral,asoontasdaADCAPlGTamestabetedmtodeaﬂdito{bmcéﬁo;

X - coordenar a elaboragdo da proposta orgamentéria; e

J(I-ooordena-ospmoessosdeaqnﬂsiqéoevendadeequipamentosebensiméveisda
ADCAP/GT.

Art.29. Compete ao Vice-Presidente:
| - auxiliar o Presidente em suas atribuigbes;
Il - cumprir as atribuigbes delegadas pelo Presidente;
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Il - substituir o Presidente quando impedido ou ausente;

IV - receber e analisar as propostas orgamentérias anuais elaboradas pelo Diretor
Administrativo e Financeiro;

V - receber, analisar e acompanhar os planos de agdes do Nucleo Regional, apoiando e
incentivando sua realizago.

Art.30. Compete ao Secretario Geral:

| - secretariar e lavrar as atas das Assembléias Gerais Regionais da ADCAP/GT:

Il - abrir, rubricar e encerrar os livros da ADCAP/GT:;
IIl-orgmiwamstodiarosarqdvnseateMaraoon'espmdéncja. mantendo-as em dia;

IV - administrar e zelar pelos bens da ADCAP/GT, mantendo atualizado o seu livro de
tombo;

V — organizar e manter a meméria e o acervo da ADCAP/GT:

VI - movimentar, em conjunto com o Presidente ou com o Vice-Presidente em exercicio,
as contas da ADCAP/GT em estabelecimento de crédito/bancario;

VII - substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos e auséncias.
VIl - organizar o cerimonial das solenidades da Associacao;

IX - coordenar as atividades de organizagdo das Reunides da ADCAP/GT e das
Assembiéias Regionais;

X - coordenar os Encontros Regionais promovidos pela ADCAP/GT;

Xl - manter atualizado o cadastro de associados.

Art.31. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

| - zelar pelo enquadramento da ADCAP/GT nas exigéncias legais e fiscais;

Il - arrecadar a receita da ADCAP/GT, recolhendo-a em estabelecimentos de crédito
escolhidos pela Diretoria Executiva Regional:

Il - efetuar os pagamentos, através de cheques nominativos assinados em conjunto com
o Presidente ou com o Vice-Presidente:

IV - supervisionar a escrituragdo relativa ao movimento financeiro, apresentando,
trimestraimente, os respectivos balancetes a apreciagdo da Diretoria Executiva Regional,
qQue os enviara ao Conselho Fiscal Regional e publicara em Boletim;
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V - organizar, anualmente, o balango a ser submetido 4 Assembiéia Geral Regional, bem
como a proposta orgamentaria do exercicio seguinte;

VI - prestar a Diretoria Executiva Regional, ao Conselho Fiscal Regional e & Assembléia
Geral Regional todas as informagdes de ordem econdmico-financeira que lhe forem
solicitadas;

Vii - implantar e supervisionar os Planos de Contas: e,

VIII - gerenciar e aplicar as disponibilidades monetéarias da ADCAP/GT, cientificando a
Diretoria Executiva Regional.

Art.32. Compete ao Diretor de Relagdes Funcionais:

I-diﬁgk#eaamregadadaanﬂisedosasammsre!aﬁwsaoquadmdacamra, aos
beneficios e a outras questdes de interesse dos associados:

Il - manter permanente relacionamento com setores de recursos humanos e de
assisténcia meédica e previdenciaria da ECT e do POSTALIS;

Il - prestar assessoramento aos associados quanto ao relacionamento com organismos
de previdéncia;

lv-mmer-seaiualizadoqmnwascemdeﬁsﬁmsecﬁtéﬁosdosplamsdapagmmm
de beneficios, complementacSes e pensdes, para prestar informagdes aos associados.

V-adiaﬁar—samassodagﬁesesirﬂﬂosmsenﬁdodeatenderaosobjetivos
estatutarios da ADCAP;

VI - manter-se atualizado quanto as reivindicagdes dos associados, no que conceme a
politica de pessoal da ECT:

Art.33. Compete ao Diretor de Comunicagao e Desenvolvimento:

| - elaborar elou supervisionar a elaboragdo e publicacdo das comunicagGes da
Associacdo em todas as suas formas;

Il - coordenar as atividades de relagdes plblicas da ADCAP/GT:

Il - elaborar e/ou supervisionar a elaboragéo e manutengo de cadastro de autoridades.
IV - coordenar a participagdo da ADCAP/GT em eventos socioculturais;

V - coordenar as atividades dos convénios de lazer e cultura.

H.SAMPAI0-Protocolo- 870.787 -11/05/2011

VI - dirigir os servigos de comunicagdo com o corpo social e promover o desenvolvimento
de estratégia para formagdo especializada dos associados;

VIl - promover cursos e semindrios especiais para a formagdo permanente dos
associados e dos colaboradores da ADCAP/GT;
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Vil - promover eventos, palestras e debates sobre assuntos de interesse da ADCAP e de
seu corpo de associados;

IX - divulgar as atividades da ADCAP e os atos e resolugdes de seus 6rgaos;
Art.34. Compete ao Diretor de Relagdes Externas:

| - dirigir area encarregada do relacionamento externo, de interesse da ADCAP e de seus
associados;

Il-mantermreladmanmbmospaﬂmntaresqueposmatuarnas
areas de interesse da ADCAP;

lll - prestar assessoramento a organismos e entidades externas no tocante aos assuntos
de interesse da ADCAP;

N-proporematﬁerinﬁa—esmmradesupmmparaore!admmtopoliﬁcoe
pariamentar no Congresso.

Art.35. Cabera aos Diretores elaborarem, para aprovagdo da Diretoria Executiva
Regional, no inicic de cada ano e dentro dos limites da previsdo orcamentéria, o
programa minimo de atividades a ser cumprido pela sua érea de atuagéo.

Art36. Os membros da Diretoria Executiva Regional poderdo convidar, sob sua
responsabilidade, associado que se disponha a auxilid-los no desempenho de suas
atribuiges, podendo este assistir a reunides da Diretoria Executiva Regional, sem direito
a voto, como assessores.

Art.37. Nos impedimentos ou auséncias de membro da Diretoria Executiva Regional, o
Presidente designara outro Diretor, dentre os eleitos, para assumir cumulativamente as
fungdes do impedido ou ausente.

CAPITULO VI g
Dos Orgéos de Fiscalizagao ;
Art.38.S30 6rgaos de fiscalizagio da ADCAP/GT: f
| - Conselho Fiscal Regional. g
3
SECAO| §
Art.39. O Conselho Fiscal Regional é o 6rgdo controlador da gestdo financeira da
ADCAP/GT.
Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal Regional ficard subordinado a Assembiéia Geral
Regional.
Estatuto da ADCAP — Niicleo Regional Goids/Tocantins 7 s«&s@*
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Art.40. Compdem o Conselho Fiscal Regional cinco (5) membros, denominados
Conselheiros Fiscais Regionais, escolhidos em eleigbes pelos associados, sendo trés (3)
efetivos e dois (2) suplentes, com mandatos de 3 (trés) anos, coincidentes com a
Diretoria do Nucleo Regional.

Paragrafo 1°. A eleicdo dos membros do Conselho Fiscal Regional sera realizada
trienalmente, e podera candidatar-se o associado que, na data do registro de sua
candidatura, contar com o minimo de 1(um) ano de filiagso a Associagdo.

Paragrafo 2°. O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario do Conselho Fiscal
Regional, serdo, respectivamente, o primeiro, o segundo e o terceiro associado mais
votados nas eleigdes, e suplentes o quarto e quinto mais votados.

Art.41. Compete ao Conselho Fiscal Regional:
I—emiﬁrpamoarporesaimsobmasoontasdoﬂweoﬂegimdesobreapmposla
orcamentaria;
Il-examinar.aqnlmerépom,oslivmsaMosdoNﬁdeoRegional;e

Il - reunir-se, ordinariamente, uma vez em cada semestre civil e, extraordinariamente,
sempre que convocado por dois (2) de seus membros.

Parégrafo Unico. Se assim entender a maioria absoluta de seus membros, podera o
Conselho Fiscal Regional valer-se de profissional habilitado para assisti-o no exame de
livros, inventarios, balangos e contas, mediante consulta 4 Assembiéia Geral Regional.

Art.42. Nao poderdo compor o Conselho Fiscal Regional:
| - os membros da Diretoria do Nucleo Regional do mandato imediatamente anterior;

Il - os parentes consangiiineos ou afins, até segundo grau, dos membros da Diretoria do
Nucleo Regional.

CAPITULO VI
Da Sede Social

Art.43. A sede social destina-se, na forma deste Estatuto e de seu Regulamento Interno,

amalimgﬁodasaﬁvidadesdahssodaqéo,dwerﬂonelasmamﬁntdadmos%gos
que melhor atendam a comodidade dos associados.

Paragrafo Unico. Até a instalagdo da sede social, as atividades da ADCAP/GT serdo
realizadas mediante cessdo ou locagdo avulsa ou permanente de espaco, méveis e
equipamentos necessarios ao bom andamento dos trabalhos.

Estatuto da ADCAP — Nicleo Regional Goids/Tocantins
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CAPITULO VilI
Das Eleigbes

Art.44. Para a Diretoria Executiva Regional, sera escolhida por voto direto, uma chapa
composta por. Presidente, Vice-Presidente, Secretario Geral, Diretor Administrativo e
Financeiro, Diretor de Comunicagéo e Desenvolvimento, Diretor de Relagdes Funcionais
e Diretor de Relagbes Externas.

Paragrafo Unico. E permitida uma s6 reeleigido para o mesmo cargo em mandato
consecutivo.

Art.45. Das eleigSes para os membros da Diretoria Executiva Regional e do Conselho
FiscalRegional.quesaﬁomaﬁzadasacadatésarm,enﬁafevem&oeabﬁl, em
semana designada pela Diretoria Executiva Nacional, poderdo candidatar-se associados
que na data do registro de suas candidaturas contarem com o minimo de 1 (um) ano de
filiagdo a Associagdo.

Paragrafo 1°. Em caso de rentncia ou impedimento da maioria dos membros da Diretoria
Executiva Redmaloudo%aelhoﬁscalﬂegiaﬂ.asehioﬁessereaﬁzarﬁo.aquﬁquer
tempo, para o restante do triénio.

Paragrafo 2°. Os membros remanescentes continuardo em exercicio até a posse dos
substitutos, convocando-se, com prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, a eleiggo,
sendo imediatamente designada a Junta Eleitoral.

Art.46. Até 30 (trinta) dias antes das eleigdes, os candidatos deverdo registrar na
respectiva Secretaria Geral suas candidaturas, sendo vedado ao candidato disputar mais
de um cargo ou figurar em mais de uma chapa.

Paragrafo 1°. Nas chapas deverdo figurar, obrigatoriamente, os nomes de todos os
candidatos aos cargos eletivos.

Paragrafo 2°. Os candidatos aos Conselhos Fiscais registrarfo candidatura individual e
desvinculada das chapas concorrentes as Diretorias.

Paragrafo 3°. Até 15 (quinze) dias antes das elei¢es, qualquer associado podera solicitar
a impugnacéo de candidaturas.

Art.47. Salvo o caso do Art. 45, paragrafo 1°, 60 (sessenta) dias antes das eleigdes o
Presidente designara a Junta Eleitoral, formada por no minimo trés (3) associados que
ndo exergam cargo na ADCAP, nem sejam candidatos ou parentes de candidatos,
consanguineos ou afins.

Parégrafo 1°. A designagdo da Junta sera divulgada através dos meios de comunicag&o
da Associacdo e até 20 (vinte) dias antes das eleiges podera ser apresentado pedido de
impugnacdo de qualquer das designagdes, com recurso para o Conselho Nacional da
ADCAP, se ndo acolhido o pedido pelo Presidente da ADCAP/GT.

Estatuto da ADCAP -~ Niicleo Regional Goids/Tocantins
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Paragrafo 2°. Considera-se empossada a Junta logo que designada e dissolvida com a

posse dos eleitos.

Paréagrafo 3°. O Presidente da ADCAP/GT ou o Conselho Nacional da ADCAP, se acolher
0 pedido de impugnacdo de designagdo de membro da Junta, escolherd, no ato,

associado que substitua o afastado.

Parégrafo4°.0afasﬁmentodenmbmda&mtan&ohvdidaéosatosporele

praticados.

Art.48. Compete a Junta Eleitoral:

| - escolher, entre seus membros, o Presidente e 0 Secretério;

Il - decidir as impugnagbes as candidaturas e deferir o registro dos candidatos;
lll-expedirasirﬁrugﬁespamase!aigbes,oexemiciodovotoaasapuagﬁes;

N-pmlimreaﬁxaredtaisdewnvomqéodasebiqﬁes.senaoprMendadospda

Diretoria Executiva Regional;
V - dirigir e fiscalizar a votaggo, estabelecendo a forma de coleta dos votos:

VI - apurar publicamente os votos, de modo que o sistema estabelecido garanta o sigilo e

a seguranga da votagéo;

VIl - lavrar atas de suas reunides.

Art.49. Dentre os candidatos a Conselheiro Fiscal, serdo proclamados eleitos 0s 5 (cinco)
assodadosmaisvotados,damdoammpmoCmselMﬁscalRegionainafoma

definida no Art. 40, deste Estatuto.

Parégrafo Unico - Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, sera declarado

eleito, sucessivamente:

| — o associado mais antigo da ADCAP:
Il - 0 empregado mais antigo da ECT:
Ill - o candidato mais idoso.
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Art.50. Dentre as chapas concorrentes a Diretoria Executiva Regional, sera proclamada

eleita a que obtiver maior votagao.

Parégrafo Unico - Em caso de empate entre duas ou mais chapas, seré declarada eleita a

chapa cujo Presidente seja sucessivamente:
| — 0 associado mais antigo da Associagédo;
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Il - 0 empregado mais antigo da ECT;
Ill - o candidato mais idoso.

Art.51. Encerrados os trabalhos, a Junta imediatamente encaminhara a2 ADCAP/GT o
resultado das apurages, que sera divuigado oficialmente.

Art.52. Das decisSes da Junta cabera recurso com efeito suspensivo para o Conselho
Nacional da ADCAP, se interposto contra indeferimento de registro de candidato.

Art.53. Se, no prazo de quinze 15 (quinze) dias, houver recurso contra a proclamacgéo
dos resultados que ndo possa ser desde logo decidido, o Presidente da ADCAP/GT
convocara Assembléia Geral Regional Extraordindria, com esse fim especifico, do que
dara imediata ciéncia aos associados, através de circular.

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva Regional e os membros do Conselho Fiscal
Regional permanecerdo nos cargos até a posse de seus sucessores.

CAPITULO IX

Das Disposigdes Finais

Art.54. Os membros da Diretoria Executiva Regional e do Conselho Fiscal Regional
tomardo posse, em sessdo solene conduzida pelos Presidentes anteriores ou, na falta,
pelo Presidente da Junta Eleitoral.

Art.55. O dirigente que renunciar, tacita ou expressamente, ndo podera candidatar-se ao
mesmo cargo na primeira eleigdo apds a renuncia.

Art.56. O exercicio de cargos de Diregéo e Fiscalizagdo ndo sera remunerado. Todavia,
mmpeteaADCAP!GTémbamdasdespesasmesefacarnneoassérhsaoimegral
cumprimento das atribuigbes de seus dirigentes regionais.

Art.57. N&o serdo aceitas subvengbes, doagdes ou legados sujeitos a condigdes ou
restrigbes conflitantes com o presente Estatuto.

ArLS&OpreaenteEstaNbSodal.enﬁamnvigaaparﬁrdadatadamgistOmCandﬁo
competente.

Goiania/GO, 20 de setem
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